
OBAVIJEST O OBRADI OSOBNIH PODATAKA KANDIDATA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 

(Opća uredba o zaštiti podataka) 

1. Voditelj obrade 

Voditelj obrade osobnih podataka je: 
Naziv poslodavca: INSTITUT ZA OCEANOGRAFIJU I RIBARSTVO 

Sjedište: Šetalište Ivana Meštrovića 63 

OIB: 86235185568 

Telefon: +38521 408000     

E-mail: office@izor.hr 

  

Službenik za zaštitu 
podataka: 

Ivana Perić 

E-mail: peric@izor.hr 

2. Svrha obrade osobnih podataka 

Osobni podaci kandidata obrađuju se radi: 

• procjene ispunjavanja uvjeta iz natječaja i odabira kandidata, 
• komunikacije s kandidatima tijekom natječajnog postupka, 
• ispunjavanja zakonskih obveza poslodavca. 

3. Pravna osnova obrade 

Osobni podaci obrađuju se na temelju: 

• poduzimanja radnji na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora o radu (članak 6. 
stavak 1. točka (b) Opće uredbe o zaštiti podataka), 

• poštivanja pravnih obveza poslodavca (članak 6. stavak 1. točka (c) Opće uredbe o 
zaštiti podataka), 

• legitimnog interesa poslodavca za provedbu postupka odabira kandidata, kada je 
primjenjivo, 

• privole kandidata, isključivo za obradu koja nije obuhvaćena drugim pravnim osnovama 
(npr. čuvanje životopisa za buduće zapošljavanje). 

4. Kategorije osobnih podataka 

Poslodavac neće obrađivati kategorije osobnih podataka, osim ako je to propisano zakonom 
ili je nužno za ostvarivanje prava i obveza iz područja rada i socijalne sigurnosti. 

Poslodavac može obrađivati sljedeće osobne podatke: 

• ime i prezime, 
• kontakt podatke (telefon, e-mail), 
• podatke iz životopisa, 
• podatke o obrazovanju, stručnoj spremi, kvalifikacijama i radnom iskustvu, 
• podatke iz dostavljenih potvrda, uvjerenja i preporuka, 
• druge podatke koje kandidat dobrovoljno dostavi, a koji su relevantni za postupak 

zapošljavanja. 
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5. Primatelji osobnih podataka 

Osobni podaci mogu biti dostupni: 

• ovlaštenim zaposlenicima poslodavca koji sudjeluju u postupku odabira, 
• nadležnim državnim tijelima, kada je to propisano zakonom. 

Osobni podaci neće se dostavljati trećim osobama niti prenositi u treće zemlje, osim ako za to 
postoji zakonska osnova. 

6. Razdoblje čuvanja podataka 

Osobni podaci kandidata koji nisu odabrani čuvaju se samo onoliko dugo koliko je potrebno za 
dovršetak natječajnog postupka i eventualno ostvarivanje ili obranu pravnih zahtjeva, osim ako 
kandidat da izričitu privolu za dulje čuvanje radi budućih zapošljavanja. 

Podaci odabranog kandidata postaju dio njegove personalne dokumentacije i obrađuju se u 
skladu s propisima koji uređuju radne odnose. 

7. Prava kandidata 

Kandidat ima pravo: 

• zatražiti pristup svojim osobnim podacima, 
• zatražiti ispravak podataka, 
• zatražiti brisanje podataka, 
• zatražiti ograničenje obrade, 
• uložiti prigovor na obradu, 
• povući privolu u bilo kojem trenutku, ako se obrada temelji na privoli, 
• podnijeti pritužbu Agenciji za zaštitu osobnih podataka (AZOP). 

8. Obveza dostave podataka 

Dostava osobnih podataka potrebnih za sudjelovanje u natječajnom postupku dobrovoljna je, 
ali bez podataka potrebnih za procjenu ispunjavanja uvjeta iz natječaja poslodavac neće moći 
razmotriti prijavu kandidata. 

9. Automatizirano donošenje odluka 

Poslodavac ne donosi odluke koje proizvode pravne učinke isključivo automatiziranom 
obradom osobnih podataka. 

10. Završne odredbe 

Ova Obavijest primjenjuje se na sve pristupnike natječajima za zapošljavanje koje provodi 
poslodavac te se može ažurirati radi usklađivanja s važećim propisima i promjenama u 
postupcima obrade osobnih podataka. 

      

                Voditelj obrade 

INSTITUT ZA OCEANOGRAFIJU I RIBARSTVO 


